Desde La Soli del Metro de Madrid, apoyamos la lucha que estan llevando a cabo los
compafierxs del Metro de Barcelona contra la precarizacion de la contratacion de nuevos
ingresos. Desde Metro de Madrid exigimos que cumplan con lo pactado en los convenios
colectivos y se dejen de “interinizar” puestos de trabajo.

Comunicado de la Coordinadora Internacional de Sindicatos de Metros

La intencidn de la Direccidon politica de Metro de Barcelona de instaurar el EBEP (Estatuto Basico
del Empleado Publico) como nuevo sistema de contratacion laboral, incumpliendo asi acuerdos,
pactos y convenios en materia de contratacion, es la forma que tienen de gestionar el transporte
publico de la ciudad de Barcelona en plena pandemia. Seria |6gico que en esta situacion actual todos
los esfuerzos de la Direccién fueran encaminados a gestionar, minimizar y amortiguar el impacto sa-
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tacion en Metro. La aplicacion del EBEP, como forma de contratacion, provocara que
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deberdn ser contratadas en base al EBEP provocando desigualdades, temporalidad
indefinida, y creacidn de concursos de méritos una vez sus plazas temporales puedan
ser reconvertidas en fijas/indefinidas. Estamos hablando de afios de temporalidad an-
gustiosa que provocara una doble escala en derechos laborales y la disposicién, en
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deliberadamente, que ya estd regulado en convenio la forma de contratacion con lo
que la implantacién, unilateral, del EBEP seria un incumplimiento flagrante del mismo.
Las mentiras argumentadas en torno a la implantacion del EBEP en Metro de Madrid e s
y Metro de Bilbao han sido desmontadas por los compafieros y compafieras de estas [ @i

explotaciones, con lo que cualquier intenciéon de la Direccién por buscar nuevos motivos
para su implantacidon en Metro de Barcelona solo hacen que los trabajadores y traba-
jadoras del Metro de Barcelona aumenten mas su indignacién y rabia ante un ataque a
las condiciones de trabajo pactadas entre la representacién de la plantilla y la Direccién.
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Desde la Coordinadora de Metros del Mundo queremos mostrar todo nuestro apoyo y solidaridad a la lucha emprendida
por los trabajadores y trabajadoras del Metro de Barcelona contra la implantacién del EBEP como sistema de contratacion.
Mas rabia e indignacién nos produce este ataque a los derechos de los trabajadores y trabajadoras por el momento escogido
para ello, en plena pandemia mundial, a un colectivo que durante la misma ha estado, y estara, en primera linea para garantizar
la movilidad y el desplazamiento de la ciudadania y sus servicios esenciales. Esta es la forma de agradecer que tienen los mal
llamados “gobiernos progresistas” a la clase trabajadora sus esfuerzos y sacrificios en estos momentos duros, donde deberian
estar protegiendo y cuidando a colectivos desfavorecidos, no aprovechando cualquier excusa para precarizar y robar derechos
ganados en luchas y combates al capital.

Companferos y compafieras del Metro de Barcelona, vuestra lucha es la nuestra, recibid desde la distancia un abra-
zo fraternal y solidario de quienes, como vosotros y vosotras, no dejaremos que el sistema capitalista y sus secuaces,
los politicos, saquen tajada inhumana de la explotacidn de la clase trabajadora.

“La clase obrera seguira siendo el centro de la unidad y el motor de los cambios revolucionarios”

Madrid a 31 de diciembre de 2020
Por Solidaridad Obrera
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